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Dirección de Salud

Se apoyó a la carrera de Técnico en Terapias
Complementarias en la entrega de certificados
en Biomagnetismo, Terapia Floral y Reiki,
certificaciones que complementan el título
obtenido. Se certificaron  70 titulados.

Potenciando las acciones de cada área 
 En 2024, trabajamos colaborativamente  y apoyamos acciones disciplinares en todas

las áreas académicas, enfocándonos en actualizar a nuestras y nuestros titulados.
Estas acciones ayudan a fortalecer competencias técnicas y profesionales,

alineándolas con las demandas actuales del mercado.
¡Agradecemos a las áreas y carreras por permitirnos ser parte de estas iniciativas!

En 2024, además de realizar la maestría de Reiki
para titulados de Terapias Complementarias, se
realizó por primera vez un taller de Reiki abierto a
todas las carreras.  27 titulados fueron parte de
esta experiencia.

Taller de reiki

Se realizaron capacitaciones a 142 titulados en
reconstrucción ungueal, digitopresión y formación
jurídica, junto a la carrera de Técnico en Podología

Clínica, proporcionando herramientas clave para
destacar en el mundo laboral.

Especializaciones de podología

Certificaciones
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Desde la  carrera de Técnico en Hotelería y
Turismo y junto a la coordinación de área inglés
desarrollamos el taller de portugués, fortaleciendo
competencias clave para el desempeño en
entornos internacionales. También participaron
titulados de la carrera de gastronomía.
Participaron 42 titulados.

Junto con la dirección de  Administración y
Tecnología desarrollamos la mentoría laboral,
diseñada para entregar herramientas de diseño
de CV y preparación de entrevista laboral para
estudiantes en práctica laboral. Participaron 216
estudiantes.

Mentoría laboral 

La carrera de Técnico en Logística desarrolló el
seminario “Electro movilidad y gestión de flotas” con

apoyo de nuestra coordinación. Titulados de la
carrera incorporaron conocimientos claves en el

sector de la logística. Participaron 18 titulados.

Seminario de Logística

Capacitación en idioma portugués

Potenciando las acciones de cada área 

Dirección de Administración 
y Tecnología
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De manera colaborativa se desarrolló la Mentoría
Laboral, enfocada en potenciar habilidades clave
para la inserción y el crecimiento profesional en el
ámbito social, educativo y laboral. Participaron
265 estudiantes.

Mentoría laboral 

Participamos y difundimos con nuestros titulados
los Encuentros llevados a cabo por el Área de

Educación y Social, fomentando el intercambio de
experiencias y el fortalecimiento de redes

profesionales. Participaron 36 titulados.

Encuentro de titulados

Convenio Fundación Luz
Este año 2024, y gracias a la inserción de titulados
ENAC y los acercamientos entre instituciones, se
firmó  un convenio de colaboración con la fundación
Luz, cuya misión es educar y capacitar a personas
con discapacidad visual o con baja visión. Esto
potenciará la colaboración mutua y los campos de
práctica para el área social y educación.
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Dirección Social y Educación
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DIPLOMADO DE INGLÉS
Junto con el área de idioma

inglés, se buscó fortalecer las
competencias lingüísticas de los
titulados para entornos laborales
internacionales. Participaron 30

titulados.

EMPRENDIMIENTO
Orientado a fortalecer las

habilidades emprendedoras de
los titulados para desarrollar sus
proyectos soñados. Participaron

83 titulados.

FORM. DE PROYECTOS 
El taller entrega herramientas
prácticas para que titulados

puedan desarrollar iniciativas
efectivas y sostenibles.

Participaron 46 titulados.

EXCEL
Orientado a desarrollar

habilidades prácticas para el
manejo eficiente de datos y la

optimización de procesos
laborales. Participaron  76

titulados.

FINANZAS 
El taller está enfocado en

brindar herramientas
prácticas para la gestión
financiera en contextos

profesionales. Participaron 41
titulados.

REDES SOCIALES PARA
EL EMPRENDIMIENTO

Realizamos el taller
proporcionando estrategias
para gestionar y potenciar la

presencia en plataformas
digitales. Participaron 15

titulados.

Capacitaciones Transversales 
para titulados ENAC

Durante el primer semestre del año 2024 desarrollamos las siguientes actividades
para titulados  de todas las carreras de ENAC.  

Primer semestre 2024
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INGLÉS INTERMEDIO
Continuando el Diplomado de
Inglés del semestre anterior,

fortalecemos las competencias
lingüísticas de los titulados. 71

titulados han sido parte.

EMPRENDIMIENTO
Debido a la alta demanda,

repetimos este taller en el 2°
semestre, dirigido especialmente

a titulados con espíritu
emprendedor. 53 titulados fueron

parte de este taller.

FORMACIÓN JURÍDICA
Los titulados participaron en el Taller
de Formación Jurídica, adquiriendo

conocimientos clave para su
desarrollo profesional. 27 titulados

participaron de este taller.

EXCEL INTERMEDIO 
El taller de Excel Intermedio

enseña a utilizar herramientas
avanzadas para mejorar la

productividad y optimizar el
manejo de datos en hojas de

cálculo. Participaron 32 titulados.

FINANZAS PERSONALES
El taller de Finanzas
Personales enseña a

gestionar los  recursos y tomar
decisiones financieras

informadas para el  bienestar
económico. Participaron 54

titulados.

PORTUGUÉS 
El taller de Portugués fortalece
las competencias lingüísticas
para mejorar la comunicación

profesional. Participaron 67
titulados.

Capacitaciones Transversales 
para titulados ENAC

Durante el segundo semestre del año 2024 desarrollamos las siguientes actividades
para titulados  de todas las carreras de ENAC.  

Segundo semestre 2024
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ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

Actividades para  titulados ENAC
La Coordinación de Titulados también realiza actividades como talleres,

conversatorios y ferias laborales, enfocadas en apoyar el desarrollo profesional y
fortalecer el vínculo con la institución.

Actividades

FERIA LABORAL 
En nuestra feria laboral virtual, las y los  titulados

fortalecieron su empleabilidad a través de charlas
prácticas y contacto directo con empresas.

Participaron más de 100 titulados con un 80% de
inserción de postulantes.

La participación de titulados en la semana de
inducción de estudiantes nuevos, promueve  el
intercambio de experiencias y el aprendizaje
mutuo. En esta actividad participaron más de
500 estudiantes nuevos.

﻿
ENCUENTRO RED DE TITULADOS

Gracias al encuentro de red de titulados, nos
retroalimentamos de sus experiencias e

identificamos nuevas necesidades del mundo laboral.
El equipo de titulados destacados es de 12 titulados

representantes de todas las áreas.
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CONVERSATORIO DE

Llevamos a cabo el
Conversatorio de LinkedIn,
ofreciendo estrategias para
optimizar perfiles y mejorar
la visibilidad profesional en
la plataforma. Participaron

56 titulados.

CONVERSATORIOS
 DE EMPLEABILIDAD 

Orientado a fortalecer las
competencias de las y los

titulados para afrontar con
éxito los primeros meses
en sus nuevos empleos.

Participaron 74 titulados.

Conversatorios

Actividades para titulados ENAC

CONVERSATORIO DE
ENTREVISTA LABORAL 

Realizamos el Conversatorio
de Entrevista Laboral y

diseño de CV,
proporcionando

herramientas clave para
mejorar el desempeño en

procesos de selección.
Participaron 20 titulados.

Titulaciones
En las titulaciones, la Coordinación de Titulados está presente como parte del equipo

organizador, fortaleciendo la relación con quienes  representan a ENAC en el mundo laboral.
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FRANCISCA ORTIZ
Docente de Taller de

RRSS y mentoría laboral

ALEXIS ROJAS
Docente de taller de

Excel básico

ROSA AMPUERO
Docente de Talleres de

Form. Proyectos y
legislación laboral

LUIS QUIÑONES
Docente de Talleres de

finanzas personales

Vanesa Griott
Docente de diplomado

de inglés e inglés
intermedio

Área idioma inglés

Docentes de capacitaciones 2024

SILVIA ÁLVEZ
Docente taller de

portugués

BENJAMÍN ESPINOZA
Relator  de taller de linkedIn y

mentoría laboral

FRANCISCO SAA
Relator de talleres de

emprendimiento

Relatores de capacitaciones 2024

Queremos expresar nuestro profundo agradecimiento a las y los docentes que
impartieron las capacitaciones durante este periodo. Su dedicación, experiencia y

compromiso han sido fundamentales para el desarrollo profesional de las y los
titulados ENAC. Gracias por contribuir al fortalecimiento de sus habilidades y

conocimientos.

Agradecemos
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En conjunto con el Área de Comunicaciones, desarrollamos una imagen
representativa que distingue a las y los titulados en el mundo laboral. 

Este diseño busca destacar la identidad profesional y el aporte significativo de ellos
en sus respectivas áreas. Esta iniciativa no solo fortalece su presencia en el entorno

laboral, sino que también consolida el vínculo con nuestra institución.

Nuestra imagen

La Coordinación de Titulados siempre estará disponible para
apoyar las actividades que cada carrera desarrolle,

contribuyendo al fortalecimiento de la formación entregada a
las y los titulados de ENAC.

Esperamos seguir colaborando con las distintas áreas de ENAC
durante el año 2025, preparando a los técnicos que Chile

necesita.
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